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SEMIS

Recrutement d'un(e) alternant(e) en communication (h/f)

Dans le cadre de I’évolution de sa stratégie de communication, la SEMIS recherche un(e) alternant(e) en
communication (h/f).

La SEMIS en quelques mots : un parc locatif de plus de 4 500 logements situés sur Saintes et
I’agglomération saintaise, le littoral de la Charente Maritime et le nord et sud de la Saintonge, des projets de
production de logements sociaux. Elle est aussi référente en maticre de développement des activités
d’aménagement, de production immobiliére et de soutien a 1’activité économique du département.

La société est membre de la société de coordination d’organismes de logement social « Immobiliére Terres
Océan ».

MISSIONS DE BASE ET PRINCIPALES ACTIVITES :

Sous I’autorité la Direction Générale et rattaché(e) au pole Administration Générale, le(la) candidat(e)
travaillera en bindme avec le secrétariat de direction et en transversalité avec le pole Service Clientéle.

Le(la) candidat(e) contribuera aux projets suivants :

- Création de la charte graphique de la société et de tous les visuels s’y rapportant,

- Refonte du site internet,

- Création d’un journal des locataires.

Tout aspect particulier de sa mission pourra étre précisé au fur et & mesure de 1’évolution et de I’exécution
de la prestation de travail.

La durée du contrat est en principe de deux ans mais sera a préciser selon le cursus du (de la) candidat(e)
retenu(e).

Lieu de travail : si¢ge de la société a SAINTES (17 100).

PROFIL

Dans le cadre de ses fonctions, le(la) candidat(e) sera en relation avec la Direction de la société et le CODIR.

Nous sommes a la recherche d’un profil pouvant organiser sa présence et son temps a la fois entre la ville de
1’établissement de formation et le siége de la société a SAINTES.

Compétences attendues :

- Préparation de Dipldme en communication et événementiel, niveau bac+3 a bac+5
- Permis B recommandé.

Aptitudes, motivations et comportements professionnels attendus :

— Qualités rédactionnelles et créatives, curiosité.

— Maitrise des outils informatique supports de communication

— Autonome, flexible, dynamique, organisé(e)

— Bon relationnel, aptitude au travail collaboratif en équipe transversale.
— Ouverture d’esprit, force de proposition

Type d’emploi : Contrat d’alternance en CDD.

Convention Collective : Convention Collective Nationale de I’ Immobilier.

Statut : Employé(e).

Compétence géographique : Charente Maritime.

Résidence administrative : SAINTES (17100).

Salaire brut annuel : Selon la réglementation applicable aux contrats d’apprentissage

Avantages périphériques : 13°m¢ mois, mutuelle, prévoyance, retraite supplémentaire, intéressement, tickets
restaurant, 35 h, télétravail...

Date d’embauche : Septembre 2025

Candidatures a adresser : SEMIS (Société d'Economie Mixte Immobilic¢re de la Saintonge) — Direction - 52

Cours Genet — 17100 SAINTES
accueil@semis17.com



